COMPANIA NATIONALA DE ADMANISTRARE A = .
i r——_ ) INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A. “ .@

Bdul Dinicu Golescu 38, sector t, Buggresty, Romania, 010873
Tel: (+4 021) 264 32 00 Fax. (+4 021} 312.09.84

Email: pffice@an , I& tora
CUI 165034368%; J401552!15 01 2004 Capital =ociat 18.418 ?30 LEI N

Operator de date ca caracter personal nr.16562 t
WWW.erovinieta.ro '

vz |

Compania Nationali de Administrare a Infrastructurii Rutlere -S.A (CNALL R S A
organizeazi in data de 07.07.2022 (proba serisi), ora 10:00, ia Sediul Central din B-dul. Dinicu
Golescu, nr. 38, sector 1, Bucuresti, concurs pentru ocuparea a 2 (douil) posturi de inginer, cu
experientd (COD COR 211421/ 214204/ 214201/ 214205) in cadrul Serviciului Inginerie
Geotehnicd/ Departamentul Inginerie si Analizi Documentatii/ Directia Tehnici/ C.N.A.LR.
Central, cu contract individual de munci pe durati nedeterminata.

Concursul va consta in selectia dosarelor, proba scrisi (test grili) $i interviu, Dupi
afigarea rezultatului selectiei dosarelor, candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisa.

Dupi afigarea rezultatului probei scrise, candidatii declarati admisi vor sustine proba
interviu, la o datii ulterioari care va fi publicati pe site-ul C.N.A.LR. S.A,, sectiunea Cariere.

Mentiondm cd in cazul in care in urma sustinerii celor doud probe (proba scrisa si
interviu), doi san mai multi candidati au obtinut punctaje egale care i califici pentru ocuparea
postului, se va sustine o nou# probai scrisi, de departajare.

ANUNT

gt r_;iﬂt; ara 92/,

CERINTE GENERALE:
S& cunoasca limba roména si termenii de specialitate;
- S& aibd vérsta de cel putin 18 ani impliniti;
- Apt din punct de vedere medical;
- Abilitafi de comunicare si relationare
- Adaptabilitate si capacitatea de a lucra sub presiune;
- Capacitate de a lucra in echipa;
Prezintd garantii morale (de exemplu nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei
infractiuni, nu a desfagurat activititi de politie politic, nu a fost destituit dintr-o functie publica
sau concediat din motive imputabile salariatului in ultimul an, etc);

Nu se permite angajarea cu contract individual de munc pe durat nedeterminati a persoanelor
pensionate.

CERINTE PRIVIND STUDIILE SI SPECIALIZARILE NECESARE:
Absolvent de studii superioare de lunga duratd in domeniul inginerie geologics, specializarea:
Inginerie geologic#/ Geofizic sau in domeniul inginerie civils, specializarea: Cii ferate, drumuri
si poduri/ Constructii civile, industriale si agricole/ Amenajari si constructii hidrotehnice/ Inginerie
civild - diploma studii de lunga durati cu diploma de licenta sau echivalentd/ Ciclul I Bologna —
diploma studii universitare de licents cu titiul de inginer.

- Minim 2 ani vechime in elaborarea studiilor geotehnice;

- Abilitafi de lucru cu computerul - utilizare MS Office, AutoCAD sau echivalent.

- CANDIDATII VOR PREZENTA LA INSCRIERE URMATOARELE DOCUMENTE:

- cerere tip de inscriere la concurs, adresati Directorului General al C.N.A.LR — SA, cu precizarea
exactd a concursului la care se doreste inscrierea;

- copia actului de identitate sau alt document oficial care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

- documentele care atest3 nivelul studiilor (diplom3/ adeverinti valabild) in copie certificata pentru
conformitate cu originalul de cétre titular, cu semnétura olografs;

- documente justificative care si ateste vechimea de minim 2 ani in elaborare studii geotehnice
(carnet de muncd/ adeverints) - In copie certificatd pentru conformitate cu originalul de catre titular.
cu semnétura olografs;



- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care s& demonstreze ca nu are
antecedente penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaz,

- adeverintd medicala in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sanitate
corespunzatoare, eliberat de cétre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu competentd in
domeniu;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului ci este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopul organizirii concursului, conform procedurilor interne st evidentelor ulterioare
(declaratie tip atagatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul (declaratie tip atagat# prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa faptul ci nu a avut contractul individual de
munc3 desfacut disciplinar;

- declaratie pe propria rdspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau
conform altor legi speciale;

- declaratie pe propria raspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in
derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A. (declaratie tip atasati prezentului anunt),

- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagini de catre titularul concurent.

Salariul de incadrare oferit de Companie pentru posturile mentionate mai sus este de 5.500
lei, la care se adaugd sporurile conform Contractului Colectiv de Munca al C.N.A.LR. S.A.,
document ce se regiseste pe site-ul CN.A.LR. S.A., sectiunea Organizare si Functionare.

Tematica, bibliografia, figa postului vacant si cererea tip pentru inscriere la concurs sunt
atagate prezentului anunt.

Termenul limitd pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii Ia concurs este data de
30.06.2022.

Dosarele se depun la Registratura C.N.A.LR - S.A. Sediul Central, B-dul, Dinicu Golescu
nr.38 (Palat CFR, Poarta A), sector 1, Bucuresti, in intervalul orar; luni-joi 08.30-15.30, vineri
08.30-13.00. Informatiile aferente desfisuririi concursului vor fi publicate pe site-ul C.N.A.LR,
S.A., sectiunea Cariere.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Pregitire Personal si Relatia cu
Sindicatele - telefon 021 2643371 si la adresa de e-mail bpprs@andnet.ro.

Directia Resurse Umane

Sef Serviciu-Creste‘g;;eorge Florian

Sef Departament Pregitire Personal si Litigii de Munca
Cons. Jur. - Filip Gianina

ca

Sef Serviciu Pregiitire Personal si Relatia cu Sindicatele
Cons. Jur - AnghelAd.aura Costinela

172"
2222
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.

APROBAT
AVIZAT,
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
Bogdan PASCU

T
TEMATICA S1 BIBLIOGRAFIE
Pentru concursul organizat pentru ocuparea a 2 posturi de inginer in cadrul
Serviciului Inginerie Geotehnici / Departament Inginerie §i Analizi Documentatii /
Directia Tehnicd
TEMATICA
1. Cerinte legale in domeniul calita{ii in constructii
2. Cerinte tehnice specifice in domeniul infrastructurii de transport rutier
BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii cu modificiri si completari
ulterioare

Legea nr. 50 din 1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, cu modificérile si
completarile ulterioare

0.G. nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificrile si completirile ulterioare

H.G. nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii fi inantate din
fonduri publice

REGLEMENTARI TEHNICE

NP 074 - 2014 Normativ privind documentatiile geotehnice pentru constructii

NP 122:2010 Normativ privind determinarea valorilor caracteristice si de calcul ale parametrilor
geotehnici

NP 125:2010 Normativ privind fundarea constructiilor pe pimanturi sensibile la umezire
NP 126:2010 Normativ privind fundarea constructiilor pe piménturi cu umflari si contractii mari

AND 614 - 2014 Indrumiitor de intocmire a documentatiilor geotehnice pentru drumurile nationale,
drumuri expres gi autostrazi

SR EN 1997-1:2004 Euroced 7 Proiectarea geotehnici. Partea 1: Reguli generale

SR EN 1997-2:2007 Eurocod 7 Proiectarea geotehnicd. Partea 2: Investigarea si incercarea
terenului

SR EN ISO 14688-1:2018 Investigatii si incercdri geotehnice. Identificarea si clasificarea
pdmanturilor. Partea 1: [dentificare si descriere

SR EN ISO 14688-2:2018 Investigatii §i incercari geotehnice. Identificarea si clasificarea
pimanturilor. Partea 2: Principii pentru o clasificare

SR EN ISO 22476-2:2006 Investigatii i incerciri geotehnice. Incercari pe teren. Partea 2:
Incercare de penetrare dinamici

SR EN ISO 22476-3:2006 Investigatii i incerciri geotehnice. Incercari pe teren. Partea 3:
Incercare de penetrare standard

SR EN ISO 22476-12:2009 Investigatii §i incercari geotehnice. incercari pe teren. Partea 12:
Incercare mecanica de penetrare statici cu con (CPTM)
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.

STAS 1242/2-83 Teren de fundare. Cercetdri geologico-tehnice si geotehnice specifice traseelor de
céi ferate, drumuri si autostrazi

STAS 1242/3-87 Teren de fundare. Cercetiri prin sondaje deschise
STAS 1242/4-85 Teren de fundare. Cercetari geotehnice prin foraje executate in pimanturi
STAS 1242/7-84 Teren de fundare. Cercetarea geofizica a terenului prin metode seismice

STAS 1242/8-75 Teren de fundare. Principii de cercetare geofizica a terenului prin metode
electrometrice in curent continuu

STAS 1242/9-76 Teren de fundare. Cercetarea geofizici a terenului prin metode radiometrice
STAS 1913/1-82 Teren de fundare. Determinarea umiditatii

STAS 1913/2-76 Teren de fundare. Determinarea densitétii scheletului pamantului

STAS 1913/3-76 Teren de fundare. Determinarea densititii piménturilor

STAS 1913/4-86 Teren de fundare. Determinarea limitelor de plasticitate

STAS 1913/5-85 Teren de fundare. Determinarea granulozitafii

STAS 1913/12-88 Teren de fundare. Determinarea caracteristicilor fizice si mecanice ale
pamanturilor cu umflari si contractii mari

STAS 1913/13-83 Teren de fundare. Determinarea caracteristicilor de compactare. incercarea
Proctor

STAS 2914-84 Lucriri de drumuri. Terasamente. Conditii tehnice generale de calitate

STAS 2914/4-89 Lucriri de drumuri si de cale feratd. Determinarea modulului de deformatie liniara
STAS 3949/1-71 Geologie tehnici. Terminologie

STAS 4621-91 Hidrogeologie. Terminologie

STAS 7107/1-76 Teren de fundare. Determinarea materiilor organice

STAS 8942/1-89 Teren de fundare. Determinarea compresibilita{ii pdmanturilor prin incercarea in
edometru

STAS 8942/2-82 Teren de fundare. Determinarea rezistentei paménturilor la forfecare, prin
incercarea de forfecare directa

STAS 11156-78 Teren de fundare. Geofizica inginereasca. Terminologie

DIRECTOR DIRECTIA TEHNICA,

ing. Gabriel BUDESCU sz
20"

SEF DEPARTAMENT/ANGINERIE SI ANALIZA DOCUMENTATII,
Ing. Adrian UDE

7 .ot 20T
‘IﬁiﬁRlE GEOTEHNICA,
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Cod PO-GPO.02

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A.

C.N.A.LN.R. - Central
FISA DE POST POSTUL nr.
I IDENTIFICAREA POSTULUI
1. | DENUMIREA POSTULUI Inginer
2. | NUMELE SI PRENUMELE Vacant
SALARIATULUI
3. | POZITIA COR _
4. | COMPARTIMENT | DIRECTIA TEHNICA

FUNCTIONAL

DEPARTAMENTUL INGINERIE SI ANALIZA DOCUMENTATII
Serviciul Inginerie Geotehnica

5. | NIVELUL POSTULUI

De executie

! 6. | RELATII

6.1.
FUNCTIONALE

a. De subordonare

- Sef Serviciu Inginerie Geotehnica;

- Sef Departament Inginerie si Analiza
Documentatii;

- Director Directia Tehnica;

- Director Generai Adjunct CN.A.LR.
- Director General CN.A.LR.

b. De conducere si
coordonare

- Nu este cazul

c. De colaborare

- Cu celelalte servicii/birouri din cadrul Directiei
Tehnice si Analiza Documentatii;

- Cu seful ierarhic si/sau cu angajatii companiei
care au atributii specifice in domeniul sanatatii si
securitatil in munca pentru realizarea cerintelor
impuse de autoritatea competenta, pentru
prevenirea accidentelor si a bolilor profesionale;
- Cu reprezentantii institutiilor care elibereaza
avize si acorduri specifice lucrarilor elaborate,
potrivit celor stabilite de directorul directiei;

- Posturile (functii de conducere si/sau cu functii
de executie) din compartimentele functionale ale
C.N.ALR. S.A. (Central, D.R.D.P. 1-7 si
CESTRIN, dupa caz), conform Regulamentului
de Organizare si Functionare / Organigramei si
deciziilor Directorului General al C.N.A.LR. S.A.
/ imputernicitului Directorului General.

62DE
REPREZENTARE

In relatil cu terti

- Potrivit dispozititlor primite de 1a seful de birou
/ directorul adjunct /directorul Directiei Tehnice;
- Cu institutiile administratiei publice centrale si

locale, cu persoancle fizice si/sau juridice, cu
organismele cu atributii de audit, control si
verificare si alte institutii si entitati nationale si
internationale, cu respectarea scopului structurii
functionale, a limitelor de competenta, a
mandatelor acordate, dupa caz.

7. | SPECIFICATIILE POSTULUI

a. Nivelul de studii

- Studii superioare de lunga durata cu diploma de
licenta sau echivalenta / Ciclul 1 Bologna -
diploma studii universitare de licenta.

b. Calificarea necesara

- Studii: absolvent al unei Facultati, domeniul de
licentd lInginerie Geologicd”, specializarea
~Inginerie geologica / Geofizicd” sau domeniul de

FISA POST: inginer
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licenta ,,[ng-i_ngrie_CiviI?i”, specializarea WCai |
ferate, drumuri si poduri / Constructii civile,
agricole si industriale / Amenajari 51 constructii
hidrotehnice / Inginerie civild” - studii de lunga
duratd cu diplomd de licenid sau echivalenta /
Ciclul I Bologna — diplom3 studii universitare de
| licenta;

- Abilitati de operare calculator: Utilizare
Microsoft Office (Word, Excel, Power Point,
Qutlook), AutoCAD sau echivalent.

c. Alte cerinte - Minim 2 ani vechime in elaborarea studiilor
geotehnice;

- Cunoasterea standardelor si normelor tehnice
interne si internationale in domeniu;

- Cunostinte de solutionare a problemelor tehnice
din specialitatea sa;

- Cunostinte tehnice si profesionale de solutionare
a problemelor specifice Serviciului Inginerie
| Geotehnica.

| d. Competente - Cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

- Abilitati de comunicare si interrelationare;

- Capacitate de decizie si asumarea
responsabilitatii;

- Abilitati de organizare;

- Adaptibilitate, flexibilitate;

- Competente de evaluare tehnica;

- Capacitate de lucru in echipa;

- Capacitate de a redacta rapoartele clare si
corecte;

- Flexibilitate si adaptibilitate la conditiile de
ucru,

- Rezistenta la stres;

- Capacitate de acumulare rapida a cunostintelor;
- Seriozitate, operativitate, sinceritate, initiativa,
constiinciozitate, perseverenta, disciplina in
activitate si corectitudine,

II. DESCRIEREA POSTULUI

1. Scopul general al postului

- Asigura si raspunde de realizarea sarcinilor/ activitatilor/ atributiilor primite/ documentelor intocmite,
autocontrolul acestora, pentru toate activitatite desfasurate in cadrul proiectelor alocate, finantate din
fonduri externe/ bugetul de stat/ venituri proprii, in vederea atingerii obiectivelor stabilite, conform
angajamentelor si in termenele impuse;

= Asigura si raspunde de realizarea sarcinilor dispuse de seful Serviciului Inginerie Geotehnica, in vederea
realizarii activitatilor privind conformitatea si calitatea documentatiilor tehnice specifice domeniului de
inginerie geotehnica elaborate in cadrul proiectelor aflate in diverse faze de propiectare sau
implementare, pentru atingerea obiectivelor stabilite conform angajamentelor si in termenele impuse.

2. Obiectivele postului

1. Analizarea activitatilor specifice aferente serviciilor geotehnice privind elaborarea/ revizuirea/ completarea
sl actualizarea studiilor de fezabilitate, proiectelor tehnice, detaliilor de executie, D.A.L.1. in concordanta
cu prevedenle normelor, normativelor si standardelor specifice domeniului;
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fii.

Analiza si verificarea transpunerii concluziilor si recomandarilor din Studiile geotehnice in cadrul solutiilor
proiectate;

Verificarea documentatiei ce alcatuieste studiile geotehnice, inclusiv ale breviarelor de calcul, cu in
conformitate cu cerintele caietelor de sarcini si ale legislatiei in vigoare;

Deplasari pe teren pentru verificarea realizarii graficelor de lucrari geotehnice conform prevederilor
caietelor de sarcini, standardelor si normativelor privind serviciile geotehnice, respectiv planului de
investigare a terenului;

Participarea la elaborarea si verificarea caietelor de sarcini intocmite pentru lucrarile specifice sectiunii
geotehnica si fundatii;

3. Descricrea atributiilor / activitatilor / sarcinilor / responsabilitatilor postului

3.1. Atributii / activitati / sarcini

3.1.a. Atributii / activitati / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obiectivele postului

iii.

vi.
vii.
viii.

Asigura si raspunde de indeplinirea in termen a sarcinilor / activitatilor / atributiilor ce ii revin;

Raspunde de respectarea termenelor de realizare, de lepalitatea, oportunitatea, necesitatea, corectitudinea
si integralitatea documentelor pe care le intocmeste/ elaboreaza si le inainteaza superiorilor ierarhici;
Asigura si raspunde de respectarea termenelor de realizare, legalitatea si corectitudinea documentelor pe
care le semneaza si le inainteaza superioriorilor ierarhici;

Are obligatia de a aduce la cunostinta superiorilor ierarhici orice disfunctionalitati si neregularitati
identificate in activitatea proprie in raport cu obiectivele postului, precum si sa propuna masuri de
prevenire/ diminuare/ corectie a acestora;

Are obligatia de a aduce la cunostinta superiorului ierarhic si/ sau superiorilor ierarhici orice situatie de
conflict de interese sau care poale genera un potential conflict de interese;

Respecta disciplina la locul de munca in desfasurarea activitatilor realizate;

Raspunde de respectarea circuitului documentelor si a normelor intemne privind arhivarea acestora;

Nu distruge si nu participa la distrugerea documentelor create.

In cadrul proiectelor finantate prin elemente structurale are obligatia prevenirii neregulilor precum si
semnalarii neregulilor identificate, la nivelul activitatilor realizate (nereguli definite conform O.U.G.
66/2011 cu modificarile si completarile ulterioare);

Are obligatia de a raporta neregularitatile constatate (in sensul de a sesiza incalcari ale prevederilor Codului
de comportament etic la nivelul C.N.A.LR.-5.A.).

3.Lb, Sarcini / activitati / atributii specifice

Asigura si raspunde de:

1ii.

1v.

Vi,

Vit

Asigurarea suportului ethnic prin elaborarea si emiterea de puncte de vedere tehnice, la solicitarea
compartimentelor functionale din CNAIR Central, pentru asigurarea nivelului cerut de standard, norme,
normative, legislatie specifica domeniului inginerie geotehnica;

Participarea la elaborarea si verificarea caietelor de sarcini intocmite pentru lucrarile specifice domeniului

ingineriei geotehnice necesare implementarii priectelor de infrastructura rutiera;

Analiza st verificarea documentatiilor tehnice aferente studiilor peotehnice, a concluziilor relevate de catre

acestea si a solutiilor proiectate, in concordanta cu prevederile normelor, normativelor si standardelor

specifice domeniului;

Analiza si verificarea transpunerii concluziilor st recomandarilor din studiile geotehnice in cadrul solutiilor

proiectate;

Elaborarea si propunerea de cerinte pentru temele de proiectare aferente lucrarilor specifice domeniului

inginerie geotehnica;

Participarea la inspectii tehnice in teren, la solicitarea compartimentelor functionale, pentru analiza

implementani solutiilor tehnice specifice si analiza necesitatii propunerilor de implementare a unor solutii,

in functie de necesitatile obiective din teren;

Indeplineste sarcina de verificare ale unor parti componente ale documentatiilor, potrivit celor stabilite de

seful de serviciw/seful de proiect;
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viil.

ix.

X1,

Xii.

xiii.
Xiv.
xv.

3.1.c

iii.

iv.

Respecta si urmareste sa fie respectate prevederile Manualului Managementului Integrat Calitate — Mediu-
Securitate s1 sanatate in munca;

Analizeaza calitatea proceselor si solutiilor adoptate, precum si alte probleme ridicate de punerea in
practica a lucrarilor geotchnice pentru lucrarile de consolidare ale proiectelor de autostrazi, drumuri
nationale si variante ocolitoare;

Intocmeste/revizuieste caietele de sarcini potrivit celor stabilite de seful de birowseful de proiect si
urmareste executia lucrarilor pe baza cerintelor caietelor de sarcini;

Verifica memoriile tehnice, fisele sintetice ale sondajelor si forajelor geotehnice, sectiunile geofizice
(geoelectrice, seismice etc) si geologice, verifica pe teren investigatiile geotehnice efeciuate de catre terti,
verifica analizele de laborator, schitele si desencle, participa la intocmirea graficului de esalonare a
executiei lucrarilor si perfecteaza, daca este cazul, impreuna cu colectivele de specialitate, planul general
al lucrarilor proiectate;

Colaboreaza cu alte departamente ale companiei pentru accesa in timp util ultimile modificari/completari
legislative si tehnice in legatura cu domeniul proiectarii geotehnice;

Asigura pastrarea corespunzatoare a documentelor utilizate;

Urmareste predarea la arhiva a documentatiei tehnice elaborate si avizate;

In urma verificarii documentatiilor tehnice elaborate de prestatorii de servicii geotchnice formuleaza si
raspunde de punctele de vedere emise, referitoare la lucrarile efectuate.

Alte atributii / activitati /sarcini

Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor legale si a
scopului postului, asa cum este definit la punctul IL1.;

Indeplineste atributii de calitate de Responsabil cu riscurile in cadrul echipei de gestionare a riscurilor, in
conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare al Echipei de Gestionare a Riscurilor aprobat
prin Decizia Directorului General al C.N.A.LR. S.A. nr. 164/01.02.2018.

Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse prin decizie a Directorului General al C.N.A.LR. S.A. cu
respectarea calificarii si pregatirii profesionale a salariatului (participarea la grupuri de lucru, echipe de
proiect, comisii, etc.)

Inlocuieste pe Seful Serviciului Ingineric Geotehnica si exercita optiunea de vot in cadrul Sedintelor CTE
C.N.A.LR. §.A. in cazul in care acesta nu poate participa.

3.2. Responsabilitatile postului

3.2,

1L

Privind securitatea si sanatatea in munca

Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementarile interne ale C.N.A.LR. S.A. in domeniul
securitatil s1 sanatatii in munca;

Salariatul trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sda, precum si cu
mstructiunile primite din partea conducatorului locului de munca, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

In acest scop lucratorul are urmatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie a muncii acordat si, dupa utilizare, sa il
napoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
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d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati 5.S.M. orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

¢) saaduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/ sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

f) sacoopereze cu angajatorul sif sau cu salariatii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii salariatilor;

£) sacoopereze, atat limp cat este necesar, cu angajatorul si/ sau lucratorii desemnati $.5.M., pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

h) saisi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

i) sapuna la dispozitie relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

3.2.b. Privind relatiile interpersonale/comunicarea
1. Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul compartimentului functional si in
raporturile cu alte compartimente functionale;
ii. Asigura un mediu adecvat desfasurarii in bune conditii a activitatilor/ sarcinilor si responsabilitatilor.

3.2.c. Privind echipamentele de munca si resursele repartizate

i. Respecta reglementarile (legale, interne, tehnice, dupa caz) privind utilizarea echipamentelor de munca din
dotare;
ii. Raspunde de utilizarea conform destinatiei a echipamentelor de munca si a resurselor materiale repartizate;
iii. Raspunde de informarea imediata a salariatilor responsabili, privind orice defectiune/ deficienta in
functionarea echipamentelor de munca pe care le utilizeaza.

3.2.d. Privind reglementarile interne

i. Respecta si aplica prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil, Regulamentului de Organizare si
Functionare si Regulamentului Intem;

ii. Respecta si aplica reglementarile procedurale interne, deciziile Directorului General/ imputernicitului
Directorului General.

4. Delegaren de atributii si limite de competenta
4.1. Delegare de atributii
4.1.a, Inlocuieste pe:

i. - inginer din cadrul Serviciului Inginerie Geotehnica sau
1. salaniati din cadrul compartimentului functional conform documentului ,,Cerere de Concediu’ aprobat sau
ni. salariatt C.N.A.LR. S.A. conform imputemicirilor.

4.1.b. Este inlocnit de:

i - inginer din cadrul Serviciului Inginerie Geotehnica sau
ii. salariati din cadrul compartimentului functional conform documentului , Cerere de Concediu’ aprobat sau
iii. salariati CN.A.LR. S.A. conform imputernicirilor.

4.2. Aautoritate asnpra altor posturi
Conform deciziilor Directorului Gereral/ imputernicitului Directorului General,

4.3, Limite de competenta

i. Reprezentarea intereselor CN.A.LLR. S.A., in baza delegarii unor atributii de catre Directorul General al
C.N.ALR. §.A. prin mandat’ imputernicire/ decizie;

u. Furnizarea catre alte entitati decat destinatarii de drept, de documente si/ sau informatii de natura
economica/ tehnica/ juridica in legatura cu activitatea C.N.A.LR. S.A., se realizeaza numai cu acordul
Directorului General/ imputernicitului Directorului General;
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iii.

v,

V.

5.

5.1.
5.2
5.3

Acordarea catre reprezentantii mass-media de interviun precum si furnizarea de documente sau informatii
in legatura cu activitatea C.N.A.L.R. S.A. se realizeaza numai cu respectarea obligatorie a mandatului/
imputernicirii acordate de catre Directorul General;

Fumnizarea de documente sau informatii in legatura cu datele cu caracter personal obtinute in baza legii nr.
677/2001 precum si a datelor referitoare la desfasurarea relatiilor de munca, se realizeaza conform
prevederilor legale;

Stabilite dupa caz de catre sefii ierarhici.

Conditiile de munca
Resurse materiale: Computer — alocal pe baza procesului verbal de predare primire si/sau inventat personal

Resurse financiare: Nu este cazul.

Deplasari: Necesita deplasari in interes de serviciu in interioriul/ exteriorul/ sediului social/ punctului de

lucru.

54.

7.

Am

Formare profesionala

Conform planului strategic de instruire a personalului C.N.ALR. S.A., Planului anual de formare
profesionala si Fiselor individuale de formare profesionala.

Criterii specifice de evaluare

Criterii specifice de evaluare se stabilesc conform Contractului Colectiv de Munca si pe baza cerintelor si
standardelor postului de inginer.

Perioada de evaluare a performantelor
Anual, conform prevederilor legii nr. 53/2003 republicata si a Contractului Colectiv de Munca aplicabil,

luat la cunostinta prevederile fisei de post, declar ca am citit, am inteles si imi asum prin semnatura

indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisa de post.

Salariat, Intocmit,
Semnatura/ Data: Sef Serviciu Inginerie tehnica
ing. Catalin F

Semnatura / Data:

Avizat, Avizat,
Sef Departament Inginerie si Director Directia Tehnica

Analiza Documentatii
ing. Adrian UDEANU

ing. Gabriel Budescu

W‘ Semnatura / Data: "zoz&
Semnatura / Data: 244 75

Avizat, Aprobat,

Director General Adju Director General

ing. Bogdan PASCU Ing. Cristian PISTOL
Semnatura / D 22 afiit] :
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Anexa nr.2

Ed I, Rev2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-8 / CESTRIN

CERERE
pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul Serviciului Inginerie Geotehnici/
Departamentul Inginerie si Analizi Documentatii/ Directia Tehnica / C.N.A.LR. Central,
organizat in data de 07.07.2022, ora 10.00, pentru ocuparea a 2 posturi de inginer

SubSemRatul(a) ....o.coerriiiiiiieit et s s e , cu domiciliul in localitatea
..................................... s SAda iy I vy 3P eveveeen,  judetul
................................................ , telefon ....occeiniinnviieniin., posesor al C.L/B.L sefia ....covvenes, OF coneeneensy
eliberat de ........coevrricvnnne Jadatade...oociccnene , VA rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul

organizat pentru ocuparea a 2 posturi de inginer din cadrul Serviciului Inginerie Geotehnicd/
Departamentul Inginerie §i Analizd Documentatii/ Directia Tehnica.

Mentionez cd sunt absoIVent () Al/a.........cciriiieieeee et b saesr st st e e e an e
cu specializarea In domMEeniul ........ocovvverevriinererre et ae s , avand o vechime

in specialitate de ............... ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

- copia actului de identitate sau alt document oficial care atest# identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- documentele care atestd nivelul studiilor (diplom#/ adeverinta valabild) in copie certificata pentru
conformitate cu originalul de citre titular, cu semnatura olografa;

- documente justificative care si ateste vechimea de minim 2 ani in elaborare studii geotehnice (carnet
de muncd/ adeverintd) - in copie certificatd pentru conformitate cu originalul de cétre titular, cu
semnétura olografy;

- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care si demonstreze c@ nu are
antecedente penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

- adeverintd medicald in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sinitate
corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu competent3 in
domeniu;

- declaratie pe propria rispundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopul organizdrii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor ulterioare
(declaratie tip atagatd prezentului anunt);

- declarafie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul (declaratie tip atasata prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere din care s# reiasa faptul ca nu a avut contractul individual de munca
desfacut disciplinar;

- declarafie pe propria rdspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau
conform altor legi speciale;

- declaratie pe propria rispundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in
derulare la nivelul CN.A.LR. S.A;

- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagini de cétre titularul concurent.

V& multumesc!

Data; Semnitura,



Anexanr, 3
F-PO-RU.08.03
Ed I, Rev 2
TOMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
[DR.D.P, 1-8/ CESTRIN

Declaratie de consimtimant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatzl (B) ......ooieiiiiiiiii i

COG NUMETIC  PErSONAl  .oveiiiiiiiriiiieeiiieeesiieee e e , hiscut (8 la data
e O in localitatea ...
domiciliat (&) in e e e ssenennnne sy POSESOT @] C.1. seria ... ...
AL vveiene, eliberat/d de oo , la data de ....

declar cé:

Am fost informat (4) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privipd
protectia datelor) adoptat de Parlamentul European i Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) c& beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele i
dreptui de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (%) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in vederez
obligaiilor legale ce fi revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum si in scopui
interescior si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat (&) ci datele mele cu caracter personal sunt comunicate autorititilor publice
precum §i altor institufii abilitate (Ex.. ANAF, ANFP, ITM, A.N.I, la solicitarea instantelor
Judecatoregti sau organelor de cercetare penals, etc.).

Am fost informat (4) ci in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, am
obligajia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare
survenitd asupra datelor mele personale.

Ain fost informat (&) c& am dreptul s imi retrag consim{iméntul in orice moment printr-0 cerere
scrisd, intemeiatd, datatd si semnati depusi la sediul CN.A.LR. - S.A,, exceptdnd cazul in carc
prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in legdturd cu raportul de
muncé/serviciu,

fn consecintd, imi dau consimtdmaéntul pentru prelucrarea, transmiterea 5i stocarea datelor cu
caracier personal in cadrul C.N.A.LR. - S.A,

L L Semnatura.......ooovvvenennineininn



Anexa nr.4
F-PO-RU.08.04
} Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
2.E.[.P. 1-8/ CESTRIN

DECLARATIE
pe propria rispundere

SubsemnNatul/SUDSEMNALA, «....c..ovvveriveieenreemmerrsesmessoess oo eeese s s , domiciliat(d) in
............................................................ 3 S ettt I iy bl e, SCL S
ap , Jjudetul/sectorul .......ccomrveereenn... , legitimat(@) cu ..vcveveeeeece et
52 - SURURUREES || AR s ONP et aesanns , Incadrat(d) Ila
tefipensasentiesansnetassaneseans Pe fUnCHia de ..ottt , declar pe

propeia rdspundere ci& documentele depuse la dosar imi aparfin §i cd prin acestea sunt
ronfirmate/certificate activititile desfasurate.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria réspundere, cunoscénd c& declaraiile inexacte
sunt pedepsite conform legii.

Drata: SemnaAtura.......ooevvevvninneain e,



D.R.I3.P. 1-8/ CESTRIN
AL, crccceccrirrressssseserereseenees

Anexa nr.5
F-PO-RU.08.05
Ed ], Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE A
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE iIN CONTRACTE AFLATE iN
DERULARE LA NIVELUL C.NA.LR.-S.A.

Subsemnatul/a .............. B ammseasansnnsananrseresar van fibn HiWERS E e n rnnnenntve s CNP et revscesnn ,
T E: VT O , flul/fiica hui e, Fl @ e , nascut/a la
data de ..ccocevvrrveveiennns , in localitatea ..........cceeeevuee, I 1 [« SRR , domiciliat/a
I ccicrrrrcrrescseniseesssseesssseesnensnns y SIL erevinrerncrenes s , or. ..., bl ..., sc. ... » judetul/sector
........................................... , legitimat/a cu Cl seria ........ ir. ........uouee......, CUNOSCADD prevederile art.

326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, deciar pe proprie rispundere ca:

i. sunt disponibil (din punct de vedere al calitafii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul CN.A.LR. §.A.) s particip la etapele desfasurarii concursului, respectiv sa

ocup postul de ......ocoeeeereinennes e eas e s e et ee e
C.N.ALR. S.A. (in situatia in care sunt declarat candidat castigitor al concursului)

.......... in cadrul

. la data completdrii prezentei, nu_sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, ns_am cunostingii de
nominalizarea mea ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cu C.N.ALR. S.A., st cé
disponibilitatea subsemnatului poate fi asigurati in mod corespunzitor in vederea realizarii

activitdtilor/responsabilitatilor conferite postului de

----------------------------------------------------------

in cadru!
-C.N.ALR. S.A.

3. la data completdrii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urmétorul/urmatoarele
conlract/e aflat/e in derulare cu CN.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numar/ data

Pozitia detinuta in cadrul
contractului

Responsabilitati

ioniractul 1

(..

Contraciul n

“ In cazul in care persoana nu este angrenatd/ implicatd/ mobilizata in contract/e aflat/e in derularc
tu C.N.ALR. S.A,, va completa: "Nu este cazul”

Totodatd, declar cd am luat la cunostint de prevederile art. 326 ,,Falsul in Declaratii” din Codul
“enal referitor la "Declararea necorespunzdtoare a adevirului, ficuté unei persoane dintre cele

prevazute in art. 175 sau unei unitdfi in care aceasta isi desfisoard activitatea in vederea
producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cénd, porrivit legii ori
imprejurdrilor, declarafia fdcutd serveste la producerea acelei consecinfe, se pedepseste cu
inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendd."

Data completérii .................

-------------------------------------------

(Semndturd candidat)



