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REZULTATUL FINAL
la concursul organizat pentru ocuparea unui (1) post de economist cu experienti in cadrul
Serviciului Garantii/ Directia Economici si Financiara/ C.N.A.L.R. Central, cu contract
individual de munca pe perioada nedeterminata

In urma validarii rezultatelor finale obtinute de candidati la concursul organizat pentru
ocuparea unui (1) post de economist cu experientd in cadrul Serviciului Garantii/ Directia
Economica si Financiard/ C.N.A.LLR. Central, cu contract individual de munca pe perioada

nedeterminata, se declara candidatii:

Nr. Nume-Prenume Punctaj Punctaj Punctaj Rezultat final
crt proba scrisa proba final
interviu
1. | MIREA RADUCANU
NICOLETA LARISA & 72 73,50 ADMIS
2. FLOREA EMILIA 45 / 45 RESPINS (la proba
GEORGIANA scrisd)
RESPINS (la proba
3 35 / 35 scrisa)
' GRIGORE AURA
4. | POPESCU MADALIN o5 / 25 RESPINS (la proba
CIPRIAN scrisd)
5. NICULITA o5 / 25 RESPINS (la proba
CONSTANTIN scrisd)
6. o5 / o5 RESPINS (la proba
STAN MARLENA scrisa)
7. STAN DELIA 15 / 15 RESPINS (la proba
GABRIELA scrisa)
8. GHEORGHITOIU 5 / 5 RESPINS (la proba
MONICA scrisi)
9 / / / RESPINS (absent la
' VATAMANIUC proba scrisi)
GHENADIE
10 / / / RESPINS (etapa
' DUMITRESCU selectiei dosarelor)
ALEXANDRA ’
11 / / / RESPINS (la etapa
' | DOBRE MARIAN- selectiei dosarelor)
DANIEL ’




12. | MAZILU ROXANA
ALIS

RESPINS (la etapa
selectiei dosarelor)

Punctajul minim stabilit atit pentru promovarea probei scrise cat si a probei interviului a

fost de minim 70 puncte din totalul de 100 puncte posibile.

Rezultatul final consta in media aritmetica dintre rezultatul probei scrise si rezultatul probei

interviului.

Conditia pentru a fi declarat ADMIS este de a promova fiecare etapa, respectiv etapa probei
scrise si etapa interviului, cu punctajul minim stabilit de comisie (minim 70 puncte etapa probei
scrise si minim 70 puncte etapa probei interviului), in limita posturilor scoase la concurs si a

punctajului obtinut in ordine descrescatoare.

Candidatul care a fost declarat admis va fi contactat telefonic de catre salariatii structurii
de resurse umane responsabild cu angajarea personalului, pentru ridicarea informarii, in vederea
exprimarii acordului/dezacordului cu privire la ocuparea postului pentru care a candidat.

Presedinte comisie concurs:

MASALA IONUT - Director Directia Economica si Financiard/ C.N.A.L.R. Central,

Intocmit, secretar comisie: Babuscd Ana Maria Valentina — Economist/ Serviciul Pregitire
Personal si Relatia cu Sindicatele/ Departament Pregatire Personal si Litigii de Munca/ Directia

Resurse Umane/ C.N.A.l.R. Central.




