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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE-S.A.

D.R.D.P.1-8 / CESTRIN

Rezultatul intervinlui
la concursul organizat pentru ocuparea a 2 posturi de inginer in cadrul Directiei Implementare
Proiecte/ Departament Mediu (Serviciul Urmdérire Implementare Misuri de Protectia Mediuiuni;
Serviciul Acorduri si Avize de Mediu)/ C.N.A.LR. Central, cu contract individual de munca pe
durati nedeterminati

In urma sustinerii probei interviului in data de 02.06.2022, ora 10,00, la concursul organizat pentru
ocuparea a 2 posturi de inginer in cadrul Directiei Implementare Proiecte/ Departament Mediu (Serviciul
Urmarire Implementare Masuri de Protecjia Mediului; Serviciul Acorduri §i Avize de Mediu)/ C.N.A LR
Central, cu contract individual de munci pe durata nedeterminatd, luind in considerare punctajele obtinute,
comisia de concurs declari candidatii:
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1 CALOTA IULIANA - 96 ADMIS ;

: CRISTINA |

| GIURGEA TRAIAN- | : |

2 TELIAN 93 ADMIS |

Punctajul minim stabilit pentru promovarea probei interviului a fost de 70 de puncte din totalul de
100 de puncte posibile.

Conditia pentru a fi declarat ADMIS este de a promova fiecare etapd, respecliv etapa probei scrise
si etapa interviului, cu punctajul minim stabilit de comisie (70 puncte).

Rezultatul final se va publica dupd validarea acestuia conform procedurilor interne gi constd in
media aritmetica dintre rezultatul probei scrise si rezultatul probei interviului.

Presedinte comisie concurs:
MUSCALU ECATERINA - Sef Departament Mediu/ Directia Implementare Proiecte/ C.N.ALR.

Central; fetrttf —

Intocmit, secretar comisie: Florea Cristina — specialist resurse umane/ Serviciul Pregétire Personal §i
Relatia cu Sindicatele/ Departament Pregitire Personal si Litigii de Muncé/ Directia Resurse Umane /
C.N.ALR. Central.
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