C.N.A.LR. Central

Directia Resurse Umane

Departamentul Pregatire Personal si Litigii de Munca
Serviciul Pregatire Personal si Relatia cu Sindicatele
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REZULTATUL INTERVIULUI
la concursul organizat pentru ocuparea unui post de consilier juridic in cadrul Serviciului
Siguranta Traficului/ Directia Siguranta Circulatiei si Monitorizare Trafic/ C.N.A.I.R. Central,
cu contract individual de munci pe durati nedeterminata

In urma sustinerii interviului in data de 12.01.2023, ora 12.00 la concursul organizat pentru
ocuparea unui post de consilier juridic In cadrul Serviciului Siguranta Traficului/ Directia Siguranta
Circulatiei si Monitorizare Trafic/ C.N.A.LLR. Central, cu contract individual de muncd pe duratd
nedeterminatd, comisia de concurs numitd in baza Deciziei Directorului General nr. 1660/29.12.2022
declara candidatii:

1. CONSTANTIN CLAUDIA ROXANA — ADMIS, cu un total de 75 puncte obtinute din maxim
100 puncte posibile.

2. CERCEL AUREL MARIAN — ADMIS, cu un total de 80 puncte obtinute din maxim 100 puncte
posibile.

3. DRAGUTAN DENIS - ADMIS, cu un total de 70 puncte obtinute din maxim 100 puncte posibile.

4. DOBRE DENISA IONELA — RESPINS, cu un total de 40 puncte obtinute din maxim 100 puncte
posibile.

Punctajul minim stabilit pentru promovarea probei interviului a fost de 60 de puncte din totalul
de 100 de puncte posibile.
Punctajul final se va calcula ca media aritmetica a punctajului obtinut la proba scrisa si
interviu.
Rezultatul final va fi publicat ulterior, dupa validarea rezultatelor de citre Directorul

General.

Presedinte comisie concurs:
ANDREI C AN — Director Directia Siguranta Circulatiei $i Monitorizare Trafic/ C.N.A.LR.

Central. =

Secretar comisie: STOICA ECATERINA -~ Specialist resurse umane/ Serviciul Pregitire Personal si
Relatia cu Sindicatele/ Departamentul Pregitire Personal si Litigii de Munca/ Directia Resurse Umane/

C.N.A.LR. Central. &Uv\/\/k/?



