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REZULTATELE FINALE
la concursul organizat pentru ocuparea a 2 posturi de inginer in cadrul Directiei Implementare
Proiecte/ Departament Mediu {Serviciul Urméirire Implementare Masuri de Protectia
Mediului; Serviciul Acorduri 5i Avize de Mediu)/ C.N.A.LR. Central, cn contract individual de
muncd pe duratd nedeterminatd

In urma validarii rezultatelor finale obtinute de candidati la concursul organizat pentru ocupares a
2 posturi de inginer in cadrul Directiei Implementare Proiecte/ Departament Mediu (Serviciul Urmdrire
Implementare Masuri de Protectia Mediului; Serviciul Acorduri si Avize de Mediu)/ CN.ALR.
Central, cu contract individual de munca pe duratd nedeterminati, se declard candidatii:
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Nume si Prenume | proba probi Rezultat final
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- GIURGEA TRAIAN- | ! |
IULIAN 85 93 89 ADMIS é
| CALOTATULIANA - | T . =
2. | CRISTINA 80 96 88 - ADMIS
3, NICULAE ELENA- 50 i / / RESPINS
| MIHAELA la etapa probei scrise
=
4 DUMITREU MARIA- 45 / / RESPINS
DANIELA la etapa probei scrise
= BORDUN NICOLAE / / | / RESPINS |
CONSTANTIN ; | la etapa selectiei dosarelor |

Punctajul minim stabilit de citre comisie pentru promovarea fieclrei probe (proba scrisd, proba
interviului) a fost de minim 70 puncte din totalul de 100 puncte posibile.

Punctajul final constd in media aritmeticd dintre punctajul probei scrise si punctajul probei intarviului.

Condifia pentru a fi declarat ADMIS este de a promova fiecare etapd, respectiv etapa probei scrise si
etapa intervinlui, cu punctajul minim stabilit de comisie (70 puncte), in limita posturilor scoase la concurs si a
punctajului obtinut in ordine descrescétoare.

Candidatii care au fost declaragi admisi vor fi contactati telefonic de citre salariatii structurii de resurse
umane responsabild cu angajarea personalului, pentru ridicarea informiri, in vederea exprimarii
acordului/dezacordului cu privire la ocuparea postului pentru care au candidai.

Presedinte comisie: MUSCALU ECATERINA - Sef Departament Mediy/ Directia Implementare
Proiecte/ C.N.A.LR. Central ftegC—

Intocmit, secretar comisie: Florea Cristina — specialist resurse umane! Servieiul Pregitire Personal si Relagia cu
Sindicatele/ Departament Pregitire Personal gi Litigii de Muned/ [lg'l;pciia Resurse Umane/ C.N.ALR. Ceniral
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